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Informe convocatoria becas “alianza por el futuro de Cundinamarca”

Maestrias en el cuatrienio

Secretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la

Gobernacion de Cundinamarca y Universidad El Bosque

La Universidad El Bosque el 18 de diciembre de 2024 reglamento a través del Acuerdo 18256 de

2024, los lineamientos, requisitos y condiciones de ejercicio que deberian cumplir los beneficiarios

de las becas otorgadas en colaboracidn con la Gobernacién de Cundinamarca, estableciendo las

siguientes etapas para el proceso de admision:

- Evaluacion Inicial

Entrevista con psicologos: los aspirantes que cumplieron con los requisitos
completos de registro en la plataforma de postulacién fueron contactados para
asistir a una entrevista con un equipo de psicélogos designado por la Universidad El
Bosque. Durante esta etapa, cada aspirante fue evaluado segln los criterios
establecidos en la rdbrica definida para este fin.

Solo los aspirantes que obtuvieron una calificacidn igual o superior a 35 puntos
fueron considerados aptos para pasar a la siguiente etapa del proceso.

- Entrevista Final

Entrevista con el programa académico: los aspirantes que superaron la etapa de
evaluacion inicial fueron convocados a una entrevista con la direccidn del programa
de maestria de su interés. Esta entrevista, de caracter mas especifico, buscd
profundizar en el perfil académico y profesional del aspirante, asi como evaluar su
idoneidad para el programa.

De esta forma, a la fecha de cierre de la convocatoria (20 de diciembre de 2024) se conté con el

registro de 3544 aspirantes, quienes iniciaron el proceso a través de la plataforma definida para este

medio de acuerdo con los Términos de Referencia de la convocatoria. El siguiente gréfico ilustra de

manera detallada las etapas clave del proceso de registro, evaluacién y seleccidon de beneficiarios

para la convocatoria de acuerdo a las etapas anteriormente mencionadas:

Graéfica 1. Etapas del proceso de admisidon aspirantes
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1.178 registros fueron descartados por concepto como: no completaron proceso de
inscripcion con la UEB, no entregaron ningln documento, desistieron de la
postulacion entre otros.

—_— Postulantes que pasaron al proceso de entrevista con los
psicologos de admision.

560 personas no fueron admitidas por los psicdlogos en el proceso de las
entrevistas

=P Postulantes que pasaron entrevista con el programa.

262 personas no fueron admitidas por los programas académicos + 38 personas que
no se presentaron en el programa (300).

=3 Postulantes admitidos con el programa.

5e descartaron 18 registros por no cumplimiento de la documentacién solicitada
(certificado de residencia)

1 488 ———— Listado de admitidos.

Superadas las etapas antes mencionadas, el Comité Técnico de la convocatoria, en consonancia con
lo establecido en los Términos de Referencia de la Convocatoria, establecio una serie de criterios de
seleccion buscando garantizar una distribucidon equitativa y transparente de los beneficiarios, de
acuerdo con las necesidades de desarrollo académico, cientifico y tecnolégico del Departamento de
Cundinamarca. Entre los criterios, incluyen:

1. Nacimiento o residencia en provincias, conforme al indice Provincial de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion (CTel) - Pilar de Formacion de la Gobernacion de Cundinamarca: este criterio
busca evaluar si el candidato nacié o reside en una de las provincias de Cundinamarca, en
relacién con su puntuacién en el indice Provincial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel)
- pilar de formacidn, con miras atender a la capacidad y el nivel de desarrollo de cada
provincia.

2. Registro en un programa académico que atendia dreas prioritarias identificadas en el
indice Provincial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel) de la Gobernacion de
Cundinamarca: este criterio busca evaluar y priorizar que el candidato estuviera inscrito en
un programa académico alineado con las areas prioritarias del indice CTel de Cundinamarca.

3. Nacimiento o residencia en un municipio segin la categorizacién municipal de Ia
Contaduria General de la Nacidn: Este criterio hace referencia al lugar de nacimiento o
residencia del aspirante, segln la clasificacion oficial de los municipios en Colombia,
determinada por la Contaduria General de la Nacidn.

4. Resultado de la evaluacion del programa académico de la Universidad El Bosque: Este
criterio busca priorizar la asignacion de los beneficiarios de las becas al listado de admitidos
de acuerdo con el desempefio del candidato en la entrevista del programa académico.
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5. Resultado de la evaluacion del proceso psicolégico de la Universidad El Bosque: Este
criterio hace referencia a los resultados de la evaluacién psicolégica realizada a los
estudiantes de la Universidad El Bosque.

6. Género: Este criterio busca asegurar que las oportunidades de acceso fueran
proporcionadas equitativamente a personas de todos los géneros.

7. Contar con posgrado previo: Este aspecto hace referencia a evaluar si el candidato ya
cuenta con estudios de posgrado.

8. Proporcionalidad de admitidos por programa académico: Este criterio tuvo en cuenta la
cantidad de personas admitidas en relaciéon con los cupos disponibles por cada programa
académico, con el fin de asegurar que las admisiones fueran proporcionales de acuerdo a la
demanda de los programas.

En linea con lo anteriormente expuesto, la convocatoria garantizé una distribuciéon de cupos que
buscé cubrir las diferentes dreas del conocimiento, respondiendo tanto a las demandas académicas,
de CTel asi como a las prioridades del Departamento. El andlisis de los datos refleja un esfuerzo por
garantizar que las personas seleccionadas puedan acceder a programas en campos estratégicos
como la educacién, la tecnologia, la salud, la gestién organizacional, y las ciencias sociales y
culturales. De esta forma, la diversidad en la oferta de programas seleccionados no sélo respondio a
las necesidades del mercado laboral actual, sino que también a impactar el desarrollo regional.

Un poco mas en detalle, se destaca la distribucién de aspirantes, admitidos y por ende la asignacidn
de beneficiarios de becas en las diferentes areas del conocimiento. Entre los programas con mayor
nimero de admitidos se destacan la Maestria en Gerencia Organizacional de Proyectos - Virtual
con 212, la Maestria en Educacién - Virtual con 171 y la Maestria en Planeacién Financiera y
Mercado de Capitales - Virtual con 117 admitidos. En consonancia con lo anterior, estos programas,
ademas de registrar la mayor cantidad de participantes, concentran también el mayor nimero de
beneficiarios de becas, con 16 seleccionados para las Maestrias en Gerencia Organizacional de
Proyectos - Virtual y Maestria en Educacién - Virtual, cada una, asi como 13 beneficiarios para la
Maestria en Planeacion Financiera y Mercado de Capitales - Virtual.

En un nivel intermedio se encuentran programas como la Maestria en Gestion Sostenible del
Talento Humano - Virtual, con 101 admitidos, la Maestria en Gerencia Organizacional de Proyectos
con 100 admitidos y la Maestria en Estadistica Aplicada y Ciencia de Datos con 89 admitidos, entre
otras. Entre estos, se destaca igualmente una distribucion de beneficiarios de becas de manera
proporcional con 10, 8 y 6 becarios, respectivamente.

Por otro lado, algunos programas presentan un nimero menor tanto de admitidos como de
beneficiarios, como lo son la Maestria en Estudios Sociales y Culturales con 44 admitidos y la
Maestria en Administracidon en Salud con 37 admitidos, las cuales de manera proporcional se les
asignd 4 Y 3 beneficiarios a cada una, mientras que programas mas especializados, como la
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Maestria en Fisiologia Traslacional (2 admitidos, 1 beneficiario) y la Maestria en Filosofia de la

Ciencia (3 admitidos, 1 beneficiario), muestran una representacion mas reducida. Esto evidencia la

diversidad de la oferta académica y el enfoque en atender tanto areas de amplio interés como
disciplinas mas especificas que aportan al desarrollo del conocimiento en sectores estratégicos (para

mayor detalle, ver la tabla 1).

Tabla 1. Distribucion de admitidos y de admitidos beneficiarios por programa académico

Programa # admitidos # beneficiarios
programa becas

Maestria en Gerencia Organizacional de Proyectos - Virtual 212 16
Maestria en Educacion - Virtual 171 16

Maestria en Planeacion Financiera y Mercado de Capitales - Virtual 117 13
Maestria en Gestidn Sostenible del Talento Humano - Virtual 101 10
Maestria en Gerencia Organizacional de Proyectos 100 8
Maestria en Estadistica Aplicada y Ciencia de Datos 89 6
Maestria en Innovacion y Tecnologias para la Educacion - Virtual 85 11
Maestria en Gobernanza en Areas Protegidas y Gestidn del Recurso Bioldgico 81 7

- Virtual

Maestria en Educacion Inclusiva e Intercultural - Virtual 79 10
Maestria en Investigacién de Mercados e Inteligencia de Negocios - Virtual 68 7
Maestria en Negocios Globales - Virtual 52 6

Maestria en Salud Publica 49 3

Maestria en Estudios Sociales y Culturales 44 4

Maestria en Administracién en Salud 37 3

Maestria en Seguridad y Salud en el Trabajo 28 2

Maestria en Psicologia 27 2

Maestria en Industrias Creativas y Culturales 26 2

Maestria en Epidemiologia 21 2

Maestria en Salud Mental Comunitaria 21 2
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Maestria en Salud Ambiental 20 2
Maestria en Musicas Colombianas 14 2
Maestria en Enfermeria en Cuidados Paliativos 10 1
Maestria en Informdtica Biomédica 9 1
Maestria en Ergonomia y Disefio Universal 8 1
Maestria en Salud Sexual y Reproductiva 7 1
Maestria en Bioética 4 1

Maestria en Ciencias Bdsicas Biomédicas 3 1
Maestria en Filosofia de la Ciencia 3 1
Maestria en Fisiologia Traslacional 2 1

Con este panorama, se evidencia que la distribuciéon de admitidos (n=1488) a los diferentes
programas de maestria refleja una mayor concentracion en municipios como Soacha, Facatativa,
Chia, Girardot y Cajicd. Mientras que los beneficiarios de las becas asignadas muestran una
representacion destacada en provincias como Pacho, La Palma, Cachipay, entre otros (Ver Grafica 2 y
3).

Gréfica 2. Distribucidon de admitidos a los programas académicos por Municipio
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Grafica 2. Distribucidn de beneficiarios de las becas a los programas académicos por Municipio
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Lo anteriormente expuesto, se encuentra en linea con lo establecido en los Términos de Referencia
de la Convocatoria, en donde se indicaba que las becas a los beneficiarios tendran prioridad de
seleccion teniendo en cuenta aquellas provincias con el indice provincial de CTel en Cundinamarca
12024 més bajo (ver Grafica 4).

Gréfica 4. Distribucién provincias de acuerdo con el indice Provincial CTel en Cundinamarca - Pilar
Formacion

SABANACENTRO
ALTOMAGDALENA
SABANAOCCIDENTE
SUMAPAZ
SOACHA

UBATE

GUAVIO

GUALIVA
BAJOMAGDALENA
ORIENTE
RIONEGRO
ALMEIDAS
TEQUENDAMA

MAGDALENACENTRO | 53

Grafica

" El indice Provincial de Ciencia, Tecnologia, Educacién e Innovacién (CTel) en Cundinamarca, particularmente en el pilar de Formacion,
corresponde a un indicador que permite medir y fortalecer el impacto de la educacion y la formacién como pilares fundamentales del desarrollo
en Cundinamarca, promoviendo capacidades en ciencia, tecnologia e innovacion que beneficien a la poblacién y las dindmicas econdmicas de

cada provincia (https://www.ipcteicundinamarca.com/).


https://www.ipcteicundinamarca.com/

De esta forma, la distribucién de becarios segtin el indice CTel en el pilar de formacién, muestra una
priorizacién y categorizacidon clara. Los municipios de las provincias con indices de CTel menores
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(entre 0y 11), se identifican 136 de los 142 beneficiarios (Ver tabla 2).

Tabla 2. Distribucidon de admitidos y beneficiarios de becas por categoria de provincia indice CTel -

pilar formacion

Puntaje indice

Admitidos no beneficiarios

Admitidos beneficiarios Total

De 41 a 100 376 376
De 15.6 a 40 557 2 559
De 11.01 a2 15.5 179 4 183
Del0al1l 234 136 370
Total 1346 142 1488

Por su parte, la distribucidon de beneficiarios por género muestra que, de un total de 142 becarios
seleccionados, 120 son de género femenino alcanzando el 84.5% (Ver tabla 3).

Tabla 3. Distribucién de admitidos y beneficiarios por género

Admitidos no becados Admitidos becados Total
# % # % # %
Femenino 781 58,0 120 84,5 901 60,6
Masulino 565 42,0 22 15,5 587 39,4
Total 1346 100 142 100 1488 100

Como otro de los criterios que se tuvieron en cuenta, fue contar con posgrado previo, la distribucion
de beneficiarios segln su nivel de posgrado previo refleja que, de los 142 beneficiarios de las becas

137 no tienen ningun posgrado previo (lo que corresponde al 96.5 %) (ver Tabla 4).

Tabla 4. Distribucién de admitidos y beneficiarios por posgrado previo

Admitidos no becados

Admitidos becados Total
# % # % # %
Maestria 26 1,9 0 0,0 26 1,7
Especializacion 355 26,4 5 3,5 360 24,2
No tiene 965 71,7 137 96,5 1102 74,1
Total 1346 100 142 100 1488 100
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